
İY2054 TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3TOPLAM KALİTE YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2054

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Toplam Kalite bilincine sahip, Toplam Kalite Yönetimi ilkelerini ve uygulama adımlarını bilen, günümüzde güncel olan kalite yönetim sistemleri hakkında bilgili öğrenciler yetiştirmektir.
Dersin İçerikleri :
Kalite ile ilgili kavramlar, kalitenin tarihsel gelişimi, Toplam Kalite Yönetimi Felsefesi ve İlkeleri, Organizasyonlarda kalite kültürü, sürekli iyileştirme (Kaizen), kalite maliyetleri, Standart ve Standardizasyon, Kalite
Yönetimi Sistemleri, ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemleri, OHSAS 18001, EFQM Mükemmellik Modeli

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU <a
href="mailto:cigdem.alicavusoglu@g
op.edu.tr">cigdem.alicavusoglu@go
p.edu.tr</a>

Yok

İY2035 KAMU MALİYESİ

 Kredi  AKTS

3 3 3KAMU MALİYESİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2035

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı, kamu maliyesini tanıtmak ve devlet bütçesi hakkında bilgi vermektir.
Dersin İçerikleri :
Kamu ekonomik faaliyetleri, Kamu harcamaları, kamu gelirleri, Vergilerin tasnifi, Vergileme ilkeleri, Vergi yükü, Devlet borçları, Devlet bütçesi, Türk bütçe sistemi, Maliye politikası.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

İY1010 YÖNETİM VE ORGANİZASYON

 Kredi  AKTS

3 3 4YÖNETİM VE ORGANİZASYON

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1010

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Budersin amacı, öğrencilerin işletme yöneticiliği ile ilgili beceri kazanmalarını sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Yönetim Organizasyon Temel Kavramlar Yönetimle ilgili temel kavramlar Yönetim ve karar verme Yönetim ve planlama Organizasyon teorileri Organizasyon teorileri Organizasyon teorileri Organizasyon teorileri
Yönetim ve iletişim Yönetimde otorite güç ve etkileme Yöneticilik ve liderlik Organizasyonlarda gruplar Yöneticilik ve motivasyon Organizasyonlarda çatışma ve yönetimi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Erdal Taha AYDOĞDU
<a
href="mailto:erdaltaha.aydogdu@go
p.edu.tr">erdaltaha.aydogdu@gop.e
du.tr</a>

Yok



İY2049 ÖRGÜT KÜLTÜRÜ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÖRGÜT KÜLTÜRÜ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2049

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı, öğrencilere örgüt kültürünün temel kavramlarını, bileşenlerini ve örgütlerdeki rolünü öğretmek, ayrıca farklı kültürlerin örgütsel davranışlar üzerindeki etkilerini incelemektir. Öğrenciler, örgüt
kültürünü tanıyacak, iş yerinde kültürel uyum sağlamanın önemini kavrayacak ve kültürel farklılıkları yönetebilecek beceriler geliştireceklerdir.
Dersin İçerikleri :
Örgüt kültürü dersinin içeriği, örgütlerin kültürel yapılarının nasıl şekillendiği, kültürün birey ve gruplar üzerindeki etkileri, kültürel çeşitlilik ve kültürün organizasyonel başarısındaki rolü üzerine odaklanır. Ayrıca,
örgüt kültürünün liderlik, iletişim, değerler ve normlarla olan ilişkisi incelenir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi ERDAL TAHA
AYDOĞDU

Yok

İY2036 İŞLETME BÜTÇELERİ

 Kredi  AKTS

3 3 3İŞLETME BÜTÇELERİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2036

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İşletme bütçelerinin işletme yönetimi açısından önemini kavrayabilme,İşletme bütçelerini hazırlayabilme
Dersin İçerikleri :
İşletmenin bütçelerinin nitelikleri ve temel kavramlar, Muhasebe ve bütçe ilişkisi,İşletme bütçelerinin türleri, İşletme bütçe sisteminin temel prensipleri, İşletme bütçe faaliyetlerinin örgütlemede ve bütçelemede
zaman boyutu, İşletme bütçelerinin yararları ve sınırları, Satış bütçesi, Üretim bütçesi, Yatırım bütçesi,Nakit bütçesi, Bütçe farklarının analizi, Tem. Mal. Kavramları ve maliyet tespitinin yararları, Maliyet sistemleri
ve yöntemleri, Maliyet- hacim ve kar analizleri.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

ENF100 BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ VE OFİS YAZILIMLARI

 Kredi  AKTS

2 2 3BİLİŞİM TEKNOLOJİLERİ VE OFİS YAZILIMLARI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 ENF100

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bilgisayar kullanımını ve dosya hazırlamasını öğretmek
Dersin İçerikleri :
Bilgisayarda metin dosyası oluşturmak,metin dosyası işlemlerini ve bilgisayarda mesleki yazı hazırlayarak matematiksel ve mantıksal dosya oluşturmak

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Ömer Altın Yok



İY2044 SOSYAL PSİKOLOJİ

 Kredi  AKTS

3 3 3SOSYAL PSİKOLOJİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2044

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders öğrencilere insanın sosyal etkisinin ve etkileşiminin bilimsel çalışması olan sosyal psikolojiye kapsamlı bir giriş vermeyi amaçlar. Öğrenciler, klasik ve modern araştırmaları inceleyerek sosyal psikolojiye
geniş bir kuramsal ve yöntemsel yaklaşım bilgisi edinirler. Dönem sonunda başarılı öğrenciler birçok sosyal olgunun sosyal biliş, sosyal etki ve sosyal ilişki bazında anlaşılabileceğini anlarlar ve temel sosyal
psikoloji kuramlarını gerçek hayattaki durumlara uygulama becerisi geliştirirler.
Dersin İçerikleri :
Sosyal Bilimlerdeki gelişmelerden önemli bir sahasını teşkil eden Sosyal Psikoloji, toplumsal gelişme/değişme ve etkileşimle doğrudan irtibatlı olan iletişim bilimlerinin vazgeçilmez bir ilgi alanını teşkil etmektedir.
Dersin kapsamı içinde, bilgilendirici ve saha araştırmalarının yapılabileceği, iletişim becerilerini artırıcı, sosyal olguların aktarılması amaçlanmıştır. Sosyal Psikolojinin tarihî gelişimi, konuları, yaklaşımı, yöntemleri,
sosyal etki ve uyma davranışının incelenmesi, tutumlar, tutum değiştirme, önyargı, iletişim ve propagandanın uygulamalı çerçevesinde tutumlar, toplumsal roller, statü, otorite, gruplar arası iletişim , kültür vb
konular ele alınmaktadır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2006 TÜRK VERGİ SİSTEMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3TÜRK VERGİ SİSTEMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2006

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Türk Vergi Sisteminde yer alan gelir, harcama ve servet vergilerinin işleyişini ortaya koyarak pratikte karşılaşılabilecek sorunları hukuk metodolojisine uygun muhakeme gücüne dayalı olarak çözümleme becerisi
kazandırmak.
Dersin İçerikleri :
Bu derste Gelir Vergisi ve Kurumlar Vergisi ile ilgili olarak, genel özellikler üzerinde durularak, her iki vergi geliri ile ile ilgili olarak, vergilerin konusu, mükellefi, muafiyet ve istisnasları, mükellefi ödeme zamanı ve
ödeme yeri üzerinde durulacaktır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU <a
href="mailto:cigdem.alicavusoglu@g
op.edu.tr">cigdem.alicavusoglu@go
p.edu.tr</a>

Yok

İY1009 GENEL İŞLETME

 Kredi  AKTS

3 3 4GENEL İŞLETME

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1009

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İşletmecilik kavramı,ilke ve uygulamalarını analiz etme, işletmelerin yapı ve işleyişi hakkında temel bilgileri öğrencilere benimsetme
Dersin İçerikleri :
İşletmeciliğin temel kavramları,işletme biliminin diğer bilim dalları ile ilişkisi,işletmenin amaçları,işletmelerin hukuksal biçimleri,sınıflandırılmaları,kuruluşları, birleşmeleri

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. İsmail GÜLEÇ Yok



İY2008 GİRŞİMCİLİK

 Kredi  AKTS

3 3 4GİRŞİMCİLİK

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2008

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Girişimcilik kavramı ve ortaya çıkışı, küçük ve orta büyüklükteki işletme çeşitleri, küçük işletmelerin kuruluş süreci, küçük işletmelerde yönetim, üretim, pazarlama ve finansman bölümleri, KOBİ' lerin sorunları ve
çözüm önerileri, KOBİ' lerin ülke ekonomisindeki öneminin kavranmasıdır.
Dersin İçerikleri :
Girişimcinin ortaya çıkışını ve girişimcinin iş yaşamında başarılı olma yöntemlerini kavrayabilme. • Küçük İşletmeleri ve ekonomideki rollerini kavrayabilme. • Küçük işletmelerin kuruluş şekillerini ve yönetimini
kavrayabilme

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. İsmail GÜLEÇ Yok

İY2026 SATIŞ YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3SATIŞ YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2026

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Satış yöneticisinin görevlerini kavrayabilme, satış yönetimi fonksiyonlarını tanımlayabilme, satış konuşma sürecini kavrayabilme
Dersin İçerikleri :
Satış gücü kavramı, satış yönetimi,satış gücünün örgütlenmesi, satış bölgelerinin oluşturulması, satış kotalarının belirlenmesi, satışçıların eğitimi, itirazları karşılama, satışın yasal ve etik boyutu

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok

ALM102 ALMANCA II

 Kredi  AKTS

2 2 2ALMANCA II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 ALM102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Ders, Almanca I dersinde edinilen temel bilgiyi geliştirmeyi amaçlar.
Dersin İçerikleri :
Temel dilbilgisi kuralları, günlük diyaloglar, gazete veya dergiler, iş yazışmaları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Öğretmen Salih BEKTAŞ

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğretmen SALİH BEKTAŞ Yok



İNG102 İNGİLİZCE II

 Kredi  AKTS

2 2 2İNGİLİZCE II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İNG102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı CEF (Common European Frame) doğrultusunda öğrencileri A2 seviyesine getirmektir.
Dersin İçerikleri :
Zorunlu Yabancı Dil Dersi ( İngilizce)

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Hatice Tüzün Paçcı Yok

FRA101 FRANSIZCA I

 Kredi  AKTS

2 2 2FRANSIZCA I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 FRA101

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı, öğrencilerin Avrupa Ortak Dil Referans Çerçevesi (CEFR) A1 düzeyinde Fransızca temel dil becerilerini kazanmalarını sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Bu ders, temel Fransızca dil bilgisi yapıları ile günlük iletişim becerilerini geliştirmeye yöneliktir. İçerik; fiil çekimleri, artikeller, zamirler, sıfat uyumu, soru yapıları, olumsuzluk, yer edatları ve temel sözlü/yazılı
iletişim pratiklerini kapsamaktadır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Elif KARAER <a
href="mailto:elif.karaer@gop.edu.tr"
>elif.karaer@gop.edu.tr</a>

Yok

İY2003 İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU

 Kredi  AKTS

3 3 3İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2003

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
ÖZEL SEKTÖRDE ÇALIŞAN İŞÇİNİN HAKLARINI VE BORÇLARINI ÖĞRETMEK AMAÇLANMAKTADIR
Dersin İçerikleri :
ÖZEL SEKTÖRDE İŞ KANUNU KAPSAMINA GİREN İŞÇİLERLE İLGİLİ TÜM HAKLAR VE BORÇLAR

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. İsmail GÜLEÇ Yok



İY2001 FİNANSAL YÖNETİM

 Kredi  AKTS

3 3 4FİNANSAL YÖNETİM

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2001

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Finansman kavramını anlayabilme ve firmalardaki finansal olayları değerlendirme kabiliyeti kazandırma
Dersin İçerikleri :
Bir işletme için finansmanın önemi. Oranlar vasıtasıyla bir işletme hakkında nasıl bilgi edinebileceği. İşletme sermayesinin özelliklerini, kaynaklarını, finans lama stratejileri ve işletme sermayesi yönetimini önemini
. Yatırım kavramı, yatırım kararlarının verilmesinde yöntemler. Bir işletmenin kaynaklarının tanıyarak öz kaynak yabancı kaynak ayrımının ve kaynakların işletmeye maliyeti

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Turan Burak İMRE Yok

TD101 TÜRK DİLİ I

 Kredi  AKTS

2 2 2TÜRK DİLİ I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 TD101

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Ön lisans ve lisans düzeyindeki öğrencilere kendilerini doğru ve etkili olarak doğru ifade etmeyi, ana dil bilinci edindirmeyi; panel, konferans, açık oturum, forum türü toplantıları etkili dinlemeyi öğretmektir.
Dersin İçerikleri :
Dersin amacı, kapsamı ve temel kavramlar hakkında bilgi verilmesi. Türk dilinin temel sorunları, kuralları. Dilin etkili ve güzel kullanımı.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Dr. Erdal BARAN Yok

FRA102 FRANSIZCA II

 Kredi  AKTS

2 2 2FRANSIZCA II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 FRA102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı, öğrencilerin temel Fransızca dil bilgisi yapılarını pekiştirmelerini sağlamak, günlük yaşamla ilgili konularda sözlü ve yazılı iletişim kurma becerilerini geliştirmek ve A1-A2 düzeyinde iletişim yeterliği
kazandırmaktır.
Dersin İçerikleri :
Günlük yaşam ifadeleri, soru yapıları, şimdi zaman ve passé composé, zamir kullanımı, emir kipinde olumsuzluk, parçalı artikel kullanımı, dönüşlü fiiller, sebep-sonuç yapıları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Elif KARAER <a
href="mailto:elif.karaer@gop.edu.tr"
>elif.karaer@gop.edu.tr</a>

Yok



İY2077 ÜRÜN VE MARKA YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÜRÜN VE MARKA YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2077

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersin amacı, öğrencilere ürün ve marka yönetimi hakkında temel, teorik ve pratik bilgiyi sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Yeni ürün geliştirme süreci, Ürün karması ve stratejileri, Ürün yaşam eğrisi ve stratejileri, Ürün ile marka arasındaki farklar, Markalaşmanın faydaları, Markalaşma süreci, Marka kimliği, Marka imajı ve
konumlandırma

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

AİİT102 ATATÜRK  İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II

 Kredi  AKTS

2 2 2ATATÜRK  İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 AİİT102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Türkiye Cumhuriyeti devletinin kuruluş şartlarının ve özelliklerinin anlaşılabilmesi için; Türk milletini Kurtuluş Savaşı yapmak durumunda bırakan şartlarla, Kurtuluş Savaşının hangi şartlarda ve hangi ilkeler
çerçevesinde gerçekleştiğini ve devletin hangi esaslar üzerine kurulduğunu kavratmak; böylece devletin kuruluş felsefesini bilen, devletinin ve milletinin temel değerlerine saygılı bireyler yetiştirmek.
Dersin İçerikleri :
Dersin amacı, kapsamı ve temel kavramlar hakkında bilgi verilmesi. Osmanlı Devletinin son dönemleri, problemleri, modernleşme çabaları ve yıkılışı. Türk Kurtuluş Savaşı.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğretim Görevlisi Adnan
GELMEZ<br>Öğretim Görevlisi Sadet
ALTAY<br>Doç. Dr. Ayşe
ERYAMAN<br>Öğretim Görevlisi
Sabri ZENGİN<br>Öğretim Görevlisi
İzzet Bahri ATEŞLİ

Yok

TD102 TÜRK DİLİ II

 Kredi  AKTS

2 2 2TÜRK DİLİ II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 TD102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencilere Türkçenin doğru, güzel, etkili kullanılmasını kavratmak, yazılı ve sözlü ilişkilerini sağlam temellere dayandırmak, iş hayatındaki yazışmaları, sunumları ve açıklamaları başarıyla yapmasını yapma
becerisini kazandırmak, okuyan, düşünen, aydın, sorgulayan ve çözüm üreten insanlar olmalarını sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Konuların özelliklerine göre anlatım.sunum.okuma.soru- cevap.uygulama.çözüm teknikleri uygulanacaktır

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Dr. Erdal BARAN Yok



AİİT101 ATATÜRK  İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I

 Kredi  AKTS

2 2 2ATATÜRK  İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 AİİT101

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Türkiye Cumhuriyeti devletinin kuruluş şartlarının ve özelliklerinin anlaşılabilmesi için; Türk milletini Kurtuluş Savaşı yapmak durumunda bırakan şartlarla, Kurtuluş Savaşının hangi şartlarda ve hangi ilkeler
çerçevesinde gerçekleştiğini ve devletin hangi esaslar üzerine kurulduğunu kavratmak; böylece devletin kuruluş felsefesini bilen, devletinin ve milletinin temel değerlerine saygılı bireyler yetiştirmek.
Dersin İçerikleri :
Dersin amacı, kapsamı ve temel kavramlar hakkında bilgi verilmesi. Osmanlı Devletinin son dönemleri, problemleri, modernleşme çabaları ve yıkılışı. Türk Kurtuluş Savaşı.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğretim Görevlisi Adnan
GELMEZ<br>Öğretim Görevlisi Sadet
ALTAY<br>Doç. Dr. Ayşe
ERYAMAN<br>Öğretim Görevlisi
Sabri ZENGİN<br>Öğretim Görevlisi
İzzet Bahri ATEŞLİ

Yok

İY2065 DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ

 Kredi  AKTS

3 3 3DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2065

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders ile öğrencinin ithalat ve ihracat işlemlerini yapması amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Dış ticarette temel kavramlar, Dış ticarette kullanılan belgeler, Dış ticarette teslim şekilleri, Dış ticarette ödeme şekilleri, Serbest Bölgeler, Sınır Ticareti, İhracat işlemleri, İthalat işlemleri, Kambiyo işlemleri,
Kambiyo işlemlerinde kullanılan belgeler, Dış ticarette devlet yardımları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

ALM101 ALMANCA I

 Kredi  AKTS

2 2 2ALMANCA I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 ALM101

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersin amacı, ikinci bir yabancı dil olarak Almanca'yı temel düzeyde kazandırmaktır.
Dersin İçerikleri :
Alfabe, sesler, sayılar, temel dilbilgisi kuralları, saatler, basit günlük diyaloglar, yaygın formal ve informal kalıplar vb.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Öğretmen Salih BEKTAŞ

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğretmen SALİH BEKTAŞ Yok



İY2060 HİZMET PAZARLAMASI

 Kredi  AKTS

3 3 3HİZMET PAZARLAMASI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2060

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı; hizmet kavramı, hizmetlerin temel özellikleri, hizmet yönetimi, hizmet stratejileri, hizmet kalitesi konularında bilgiler vermektir.
Dersin İçerikleri :
Hizmetin tanımı ve hizmetlerin karakteristikleri, Hizmetlerde örgüt yapısı, Hizmet pazarlaması planlaması ve hizmet pazarlaması karması (7p), Hizmetlerin tasarımı, Hizmetlerin dağıtımı, tutundurması ve
fiyatlaması, Hizmetlerde katılımcılar ve hizmet personelinin yönetimi, Hizmetlerde fiziksel kanıtlar, Hizmetlerde süreç yönetimi, Hizmet karşılayıcılığı ve teknikleri, Hizmetlerde iletişim ve teknikleri, Hizmet kalitesi
ve ölçümü, Hizmetler ve ilişki pazarlaması, Hizmetlerde içsel pazarlama, Anlatılan konuların özetlenmesi ve genel değerlendirme.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2063 YATIRIM PROJELERİ VE ANALİZİ

 Kredi  AKTS

3 3 3YATIRIM PROJELERİ VE ANALİZİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2063

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrenciler, Yatırım projelerinde kullanılan temel kavramlar ile yatırım projelerinin aşamaları ve hazırlanmasını öğrenirler. Yatırım projelerinin maliyetini ve riskini hesaplamayı öğrenirler. Bir projenin fizibilite
etüdünün nasıl yapılacağını öğrenirler.
Dersin İçerikleri :
Yatırım projeleri ve yönetimi, yatırım projelerinin hazırlanması, yatırım kararı, yatırım projelerinin hesaplanması, yatırım projelerinin milli ekonomi açısından değerlendirilmesi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2011 İŞLETME UYGULAMALARI I

 Kredi  AKTS

4 2 8İŞLETME UYGULAMALARI I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2011

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencinin eğitiminde eksik olan yönlerini tamamlama. İşletme ile ilgili paket programlarını kullanma. Eksikliğini hissettiği alanlarda araştırma yapmaya yönlendirme. İlgi duyduğu sektörlerde bilgi sahibi olmasını
sağlama.
Dersin İçerikleri :
İşletme ile ilgili paket programları kullanma (Ön muhasebe programları), İşletmelerde araştırma yapma, Teknik Gezi, İşletme ziyaretleri

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok



İY2058 YENİLİK YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3YENİLİK YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2058

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Hızlı rekabetin yoğun olduğu günümüzde, organizasyonlar, ayakta kalabilmek için yeniliğe, yenileşmeye ve de yeniliğin kurum içinde yeşertilmesine ihtiyaç duymaktadırlar. Bu durum ayrıca, yenilik aksiyonlarının
iyi yönetilmesini de beraberinde getirmektedir. Yenilik Yönetimi dersi işte bu sürecin yapı taşlarını oluşturan ve kritik rol oynayan faktörleri inceleyen özgün modeller üzerinde dururken teori ile pratiği bir arada ele
almaktadır.
Dersin İçerikleri :
Yeniliğin Teorik Altyapısı, Modern Anlayış ve Uygulamaları, Yenilik Yönetimi ve Yenilikçi Örgüt Kültürü

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Erdal Taha AYDOĞDU Yok

İY1018 İLERİ EXCEL UYGULAMALARI

 Kredi  AKTS

2 1 3İLERİ EXCEL UYGULAMALARI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1018

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu derste ogrencilerin cesitli MS-Excel fonksiyonlarini kullanarak isletmelerde karsilasabilecekleri problemlere cozum saglayabilme yetenekleri gelistirilmesi amaclanmaktadir.
Dersin İçerikleri :
Temel MS Excel fonksiyonları anlatılarak gerçek hayat problemlerinde kullanımları gösterilmektedir. Öğrencilere bilgisayar ile veri saklama, düzenleme ve hesaplama yapma becerilerinin kazandırılması
hedeflenmektedir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Öğr. Gör. Turan Burak İMRE <a
href="mailto:turanburak.imre@gop.ed
u.tr">turanburak.imre@gop.edu.tr</a
>

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. TURAN BURAK İMRE Yok

İY2056 DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ MUHASEBESİ

 Kredi  AKTS

3 3 3DIŞ TİCARET İŞLEMLERİ MUHASEBESİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2056

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencinin dış ticaret muhasebe sistemini oluşturarak ithalat ve ihracat işlemlerine ilişkin muhasebe kayıtlarını yapması amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Bu ders; Dış ticaret işlemlerinde muhasebe, Dış ticarette hesap planı, Kambiyo, döviz, efektif ve kur kavramları Döviz işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, Döviz işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, Leasing, Factoring,
Forfaiting Eximbank Kredisi, İhracat ödeme şekilleri ve muhasebe kayıtları, İhracat ödeme şekilleri ve muhasebe kayıtları Dış ticaret işlemlerinde KDV, Dış ticaret işlemlerinde KDV, Dış ticarette devlet yardımları ve
teşvikler, İthalat işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, İhracat işlemlerinin muhasebeleştirilmesi ihracat işlemlerinde KDV, İthalat işlemlerinde KDV; konularını içermektedir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok



İY2061 DİJİTAL OKUR YAZARLIK

 Kredi  AKTS

3 3 3DİJİTAL OKUR YAZARLIK

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2061

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı dijital okur-yazarlık becerisini kazandırmak veya var olan becerileri arttırmak böylelikle öğrencilerin dijitalleşen dünyaya uyum sağlamasını kolaylaştırmaktır.
Dersin İçerikleri :
Dijital okur-yazarlık, Dijital demokrasi, Dijital Aktivizm, Veriyi anlama, Oyun okuryazarlığı, Dijital pazarlama, Yapay zeka, Çevriiçi güvenlik, kirpto para

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2073 İŞLETMELERDE SOSYAL SORUMLULUK VE ETİK

 Kredi  AKTS

3 3 3İŞLETMELERDE SOSYAL SORUMLULUK VE ETİK

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2073

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İşletmelerin kar yönelimini sosyal açıdan sorumlu bir davranış ile bütünleştirmelerini gerektirmektedir. Bu kapsamda ders öğrencilerin sosyal sorumluluk ve etik kavramlarını tanımaları ve anlamalarını
amaçlamaktadır.
Dersin İçerikleri :
Modern Yönetim anlayışı, küreselleşme ve iş etiği sosyal sorumluluk ilişkisi, Etik ve işletme etiği, İşletmelerin sosyal sorumlulukları- kavramsal çerçeve, İşletmelerin paydaşlarının tanımı ve yönetimi, Paydaş
grupları bazında etik ve sosyal sorumluluklar, İş etiği ve İşletme fonksiyonları ilişkisi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY1016 ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1016

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Örgütsel davranış dersinin amacı, işletmelerde birey ve grup davranışlarının anlaşılmasını sağlayarak, çalışan verimliliğini, motivasyonunu ve iletişimi geliştirmeye yönelik bilgi ve beceriler kazandırmaktır.
Öğrencinin, örgütsel yapıları analiz edebilme, çalışan tutum ve davranışlarını değerlendirebilme ve iş ortamındaki davranışsal sorunlara çözüm üretebilme yetkisi geliştirilir.
Dersin İçerikleri :
Bu ders; bireysel, grup ve örgütsel düzeyde davranışların temel kavramlarını, algı, tutum, motivasyon, liderlik, iletişim, çatışma ve örgüt kültürü gibi konuları kapsar.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi ERDAL TAHA
AYDOĞDU <a
href="mailto:erdaltaha.aydogdu@go
p.edu.tr">erdaltaha.aydogdu@gop.e
du.tr</a>

Yok



İY2064 İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

 Kredi  AKTS

3 3 3İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2064

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersin amacı; Öğrencilere temel iş sağlığı ve güvenliği eğitimi vermek, öğrencilerde güvenlik kültürü oluşturmak, 6331 sayılı iş sağlığı ve güvenliği kanununun amaç ve kapsamı ile ilgili bilgi vermek, işyerlerinde; iş
sağlığı ve güvenliğinin sağlanmasına yönelik görev, yetki, sorumlulukları hakkında temel bilgiler vermek, işverenin ve çalışanın; işyerindeki hak ve yükümlülükleri hakkında temel bilgileri öğrenmelerini sağlamak,
öğrencinin; İş sağlığı ve güvenliği konusunda yasal mevzuatı takip edebilmesini ve yorumlamasını sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
ş sağlığı ve güvenliği kavramı ve gelişimi; İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili dünyada ve Türkiye’deki gelişmeler; İş sağlığı ve güvenliğine genel bakış ve güvenlik kültürü, güvenlik kültürünün oluşturulmasında kurum,
kuruluş ve çalışanlara düşen görevler; İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili ulusal ve uluslararası kuruluşlar, sözleşmeler; İş sağlığı ve güvenliği yönetim sistemleri; İş sağlığı ve güvenliğinde tehlike ve risk kavramları;
Risk yönetimi, değerlendirmesi ve metodolojisi; Risk analizi ve örnek uygulamalar; İş sağlığı ve güvenliği risk etmenleri (fiziksel, kimyasal, biyolojik…) şeklindedir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2059 ÜRETİM YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÜRETİM YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2059

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Üretim yönetiminin temel kavramlarını ve üretim sistemlerini tanıyabilme, işletme kuruluş yeri seçiminde ve iş yeri büyüklüğünün belirlenmesinde göz önüne aldıkları faktörleri sıralayabilme. İşlerin verimli bir
şekilde yapılabilmesi için iş yeri düzeninin ve üretim planlamasının önemini kavrayabilme ve kalite kontrolü tekniklerini ve toplam kalite yönetimini tanıyabilme konularında teorik ve uygulama bilgilerin verilmesi
amaçlanmıştır.
Dersin İçerikleri :
Üretim yönetimine ilişkin temel kavramlar ve gelişim süreci, Üretim sistemleri çeşitleri ve ürün tasarımı,işletmelerin kuruluş yeri seçimi ve işletme büyüklüğü belirlenirken dikkat edilmesi gereken hususlar, iş yeri
düzeninin plânlaması ve iş analizleri, üretim plânlamasın uygulaması, stok kontrolü ve bakım plânlaması, işletmelerin başarısında son derece önemli rolü olan kalite kontrolü kavramı.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2071 BİLİMSEL ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ

 Kredi  AKTS

3 3 3BİLİMSEL ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2071

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Sosyal bilim alanında araştırma yürütülecek araştırıcılara araştırma süreci, kaynak incelemesi, veri toplama ve analizi, araştırma raporunun hazırlanması konusunda teorik ve pratik bilgiler vermektir
Dersin İçerikleri :
Bilimin Tanımı ve Kapsamı, Bilimsel Araştırma Süreci, Araştırma Konusu seçimi, Araştırma Fikrinin Proje Dönüştürülmesi, Araştırma Teklifinin yazılması, Kaynak Tarama, Hipotez (Ho ve H1) Oluşturma, Veri Türleri,
Ölçme ve Ölçek Düzeyleri, Ölçmede Hata Kaynakları, Tam Sayım ve Örnekleme, Örnekleme Türleri, Verilerin Analize Hazır Hale Getirilmesi, Verilerin Analizi, Nicel ve Nitel Analiz Teknikleri, Araştırma Raporunun
Yazılması

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok



İY2062 TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI

 Kredi  AKTS

3 3 3TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2062

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Topluma Hizmet Uygulamaları dersinin amacı, öğrencilere, toplumsal sorumluluk bilincini kuramsal ve uygulamalı olarak kazandırmaktır. Uygulama aşamasında ise, öğrencilere, iş birliği, dayanışma, etkili iletişim
ve öz değerlendirme becerilerini geliştirmeyi amaçlamaktadır.
Dersin İçerikleri :
Toplum, topluma hizmet uygulamaları ve sosyal sorumluluk kavramları; toplumsal ve kültürel değerler yönünden sosyal sorumluluk projeleri; güncel toplumsal sorunları belirleme; belirlenen toplumsal sorunların
çözümüne yönelik projeler hazırlama; bireysel ve grup olarak sosyal sorumluluk projelerinde gönüllü olarak yer alma; çeşitli kurum ve kuruluşlarda sosyal sorumluluk projelerine katılma; panel, konferans, kongre,
sempozyum gibi bilimsel etkinliklere izleyici, konuşmacı ya da düzenleyici olarak katılma; sosyal sorumluluk projelerinin sonuçlarını değerlendirme.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2069 İŞLETMELERİN GÜNCEL SORUNLARI

 Kredi  AKTS

3 2 3İŞLETMELERİN GÜNCEL SORUNLARI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2069

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Çalışma yaşamındaki son gelişmeleri ve sorunları her meslek grubundan öğrencilere tanıtmak.
Dersin İçerikleri :
Çalışma hayatında meydana gelen gelişmeler ve küreselleşme, işletmelerde ortaya çıkan çalışan ve çalıştıran arasındaki yeni riskler.Teknolojik gelişmelerin oluşturduğu yeni yönetim yapısı, İş monotonluğu,
Çalışma ve ergonomi, kriz yönetimi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2038 ŞİRKETLER MUHASEBESİ

 Kredi  AKTS

3 3 3ŞİRKETLER MUHASEBESİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2038

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencilere şahıs ve sermeye şirketleri ile ilgili kuruluş, sermaye arttırma - azaltma, kar/zarar dağıtımı ile ilgili temel bilgileri öğretme ve uygulama becerisi kazandırmaktır.
Dersin İçerikleri :
Şirketlerin çeşitleri, Şahıs şirketleriyle ilgili hukuki düzenlemeler, Sermaye şirketleriyle ilgili hukuki düzenlemeler, Şahıs şirketleriyle ilgili muhasebe işlemleri, Sermaye şirketleriyle ilgili muhasebe işlemleri, Birleşme
ve devirler ile ilgili hukuki düzenlemeler, Birleşme ve devirler ile ilgili muhasebe işlemleri, İflas ve tasfiye işlemleri ile ilgili yasal düzenlemeler, Tasfiye işlemlerinin muhasebeleştirilmesi, Örnek olaylar

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. İsmail GÜLEÇ Yok



İY2042 PAKET PROGRAMLAR II

 Kredi  AKTS

3 2 3PAKET PROGRAMLAR II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2042

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı; öğrencilere, bir ticaret işletmesindeki kişilerin ihtiyaç duyduğu bilgilerin kayıtlarının gerçekleştirilmesi ve muhasebe sürecindeki işlemlerde kullanılan temel prosedürleri öğretmektir. Bu ders
öğrencilerin; bilgisayar yazılımındaki farklı ekran görüntülerinde bilgi girişi yapmalarını ve girilen bilgilerle farklı raporlar oluşturmalarını sağlamaktadır.
Dersin İçerikleri :
Derste işletmede kullanılan bilgisayarlı muhasebe yazılımının kullanımı üzerinde durulmaktadır. Derste ele alınacak konu başlıkları; personel işlemleri, beyannameler ve finansal raporlardır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

İNG101 İNGİLİZCE I

 Kredi  AKTS

2 2 2İNGİLİZCE I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İNG101

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders sonucu öğrenciler İngilizcenin temel yapılarını kullanarak kendilerini ifade edebileceklerdir. Bu ders öğrencilere İngilizce temel yapılarını başlangıç düzeyde (Beginner / A1) vermeyi amaçlar.
Dersin İçerikleri :
Zorunlu Yabancı Dil Dersi ( İngilizce)

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu Yokİngilizce

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. H.Tüzün PAÇCI Yok

İY2067 MESLEKİ İNGİLİZCE

 Kredi  AKTS

3 3 3MESLEKİ İNGİLİZCE

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2067

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Temel Yabancı Dil bilgisine sahip olan öğrencilere bankacılık ve finans sektöründe geliştirecekleri kariyerleri boyunca gerekli olacak İngilizce kelimeleri ve terimleri, söz konusu sektörün faaliyetlerine ilişkin
konuların işlendiği kaynaklar aracılığı ile öğretmek. Buna ek olarak, çeşitli egzersizler aracılığı ile hem gramer bilgilerini hatırlatmak, hem öğrendikleri yeni terimleri pekiştirmek, hem de çeviri yapma becerilerini
geliştirmek.Temel Yabancı Dil bilgisine sahip olan öğrencilere bankacılık ve finans sektöründe geliştirecekleri kariyerleri boyunca gerekli olacak İngilizce kelimeleri ve terimleri, söz konusu sektörün faaliyetlerine
ilişkin konuların işlendiği kaynaklar aracılığı ile öğretmek. Buna ek olarak, çeşitli egzersizler aracılığı ile hem gramer bilgilerini hatırlatmak, hem öğrendikleri yeni terimleri pekiştirmek, hem de çeviri yapma
becerilerini geliştirmek.
Dersin İçerikleri :
Öğrencilerinin İngilizce ’ de alan ile ilgili mesleki terimlerin bilincinde olması, iş çevresinde kendilerini yabancı dilde ifade edebilme yeteneklerinin geliştirilmesi ve uluslararası faaliyetlerde yabancı dil kullanımı
konusunda gelişmelerini sağlamaktır

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok



İY2075 İŞLETMELERDE YAPAY ZEKA

 Kredi  AKTS

3 3 3İŞLETMELERDE YAPAY ZEKA

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2075

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı öğrencilerin yapay zeka konusundaki temel teknik ve yöntemler konusunda bilgi sahibi olmalarını sağlamak ve çağın gereği olarak yönetici adaylarına yapay zekanın etkin kullanımını
kazandırmaktır. Öğrencilerin yapay zeka yöntemlerini yönetim ile ilgili problemlerin çözümünde kullanabilme becerilerinin kazandırılması amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Yapay zekanın temel kavram ve yöntemleri, yapay zeka kullanarak problem çözme, araştırma yapma, yazın tarama, içerik oluşturma ve sunum hazırlamada gibi farklı alanlarda kullanılabilecek yapay zeka
araçlarının tanıtılması

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

KRY102 KARİYER PLANLAMA

 Kredi  AKTS

1 1 2KARİYER PLANLAMA

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 KRY102

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersin Amacı: Kariyer Planlama dersi öğrencilerin iş dünyasını, farklı sektörleri ve bu sektörlerin gereksinimlerini tanımasını sağlayarak; iş dünyasına hazırlık sürecinde kariyer planlamasının önemi hakkında
öğrencilerde farkındalık oluşturmayı hedefler. Ders, öğrencilerin, kişisel yetkinliklerini keşfetmesini ve iş dünyasının beklentilerini doğru anlamasını sağlayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektörlerin gereklilikleri ile
paralellik arz edecek şekilde geliştirmelerine yardımcı olur.
Dersin İçerikleri :
Kariyer kavramı ve kariyer geliştirme, Kariyere ilişkin çeşitli kavramlar ve kariyer merkezleri, Kişisel Yetkinlikler, Ulusal - uluslararası değişim programları ve destekler, İletişim, Hassas Beceriler (Soft-Skills), Sektör
günleri (Sivil Toplum Kuruluşları), Sektör günleri (Kamu Sektörü) Özgeçmiş - kapak yazısı hazırlama ve mülakatlar, Sektör günleri (Özel Sektör) , Sektör günleri (Akademi), Sektör günleri (Girişimcilik)

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Turan Burak İMRE Yok

İY2032 MÜŞTERİ İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3MÜŞTERİ İLİŞKİLERİ YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2032

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Günümüz yoğun rekabet koşullarında, müşteri ilişkilerinin, pazarlama ve satış açısından irdelenmesi, uygulama örnekleri ile, kullanılabilir bilgilerin öğrenciye aktarılması.
Dersin İçerikleri :
Değişen pazarlama anlayışı içinde, müşterinin öneminin ortaya çıkarılarak, müşteri kazanma, kazanılan müşterinin elde tutulması, kaybedilen müşterinin yeniden kazanılması ve müşteri ilişkilerinin, işletme
yönetimi, çalışanlar ve müşteriler açısından ele alınarak irdelenmesi. Ayrıca, sürdürülebilir rekabet açısından müşteri memnuniyetinin sürekliliği için toplam kaliteden ve değer odaklı ürün ve hizmetlerin
üretilmesine gelinen süreçler ve uygulama örnekleri. Ayrıca müşteri ilişkilerinin ölçümlenme metodları.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok



İY2034 E-TİCARET

 Kredi  AKTS

3 3 3E-TİCARET

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2034

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
E-Ticaret Uygulamalarının öğrenciler tarafından kavranması ve iş hayatında kullanılabilecek bilgi ve bilinç düzeyini sağlanmasıdır.
Dersin İçerikleri :
e-ticaret, e–ticaret geliştirme ve uygulama süreçleri, e–ticaret iş modellerinin sınıflandırılması, dijital pazarlama, mobil pazarlama, sosyal ticaret, sosyal ticaretin özellikleri ve sosyal alışveriş vb. kavramlar yer
almaktadır

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Turan Burak İmre Yok

İY1006 GENEL MUHASEBE II

 Kredi  AKTS

4 4 4GENEL MUHASEBE II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1006

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dönem içi muhasebe kayıtları sayesinde dönem sonunda oluşturulan genel geçici mizandan kesin mizana geçiş için envanter çıkartılarak, kalanların değerlemesi yapılıp kesin mizan çıkartılır. Kesin mizanın
oluşturulması ile işletmenin kar ya da zarar durumu, varlıkları ve kaynakları bu mizan sayesinde belirlenmiş olur. Dolayısıyla bilânço ve gelir tablosu bu mizan yardımı ile düzenlenebilmesi amaçlanır.
Dersin İçerikleri :
İşletmelerin bir faaliyet dönemi sonunda envanter ve değerleme işlemlerini yaparak, mali tabloların düzenlenmesini gerçekleştirmek.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ
<a
href="mailto:zeynepdilara.tinaz@gop
.edu.tr">zeynepdilara.tinaz@gop.edu
.tr</a>

Yok

İY1002 MAKRO EKONOMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3MAKRO EKONOMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1002

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders ile öğrencinin temel ekonomik problemleri tanıması ve tahlil etmesi, bunların sebeplerini araştırması ve çözüm önerisi getirmesi amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Makro Ekonomi; ekonomiyi bir bütün olarak ele alan büyük boyutlarda inceleyen, makro ekonomik sorunları analiz eden ve ekonomik sorunların çözümü için gerekli olan iktisadi politikaların oluşturulmasına katkı
sağlayan bir derstir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok



İY1004 TİCARET HUKUKU

 Kredi  AKTS

2 2 3TİCARET HUKUKU

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

2 İY1004

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Kişinin ticari faaliyetlerini sürdürebilmesi için gerekli olan mevzuat bilgilerine sahip olması
Dersin İçerikleri :
Ticari iş kavramı, ticari işletme, ticaret sicili, tacir, tacir yardımcıları, haksız rekabet, şirket türleri, şirketlere ilişkin genel bilgiler.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok

İY1001 GENEL MUHASEBE I

 Kredi  AKTS

4 4 4GENEL MUHASEBE I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1001

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Muhasebe, mal ve hizmet üretip sürekli faaliyet gösteren tüm işletmelerde parasal işlemlerin belgelere kaydedilmesi, bu belgelerin düzenlenmesi, sınıflandırılması ve rapor haline getirilmesi olayıdır. Bilanço ve
gelir tablosu, mali tablolar için bilgi toplamada hesaplar, muhasebe de kayıt araçları, muhasebenin temel kavramları, genel kabul görmüş muhasebe ilkeleri, muhasebe süreci, belirtilerek aktif pasif kalemlere ait
kayıt işlemleri gösterilerek genel geçici mizanın düzenlenmesi amaçlanır.
Dersin İçerikleri :
Muhasebe ile ilgili temel kavramlar(bilanço, gelir tablosu,hesap kavramı,hesap planı,kayıt yöntemleri vb) tek ve çift taraflı kayıt usulü ve muhasebede kullanılan belli başlı belgeleri kavrayarak düzenleyebilme

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ
<a
href="mailto:zeynepdilara.tinaz@gop
.edu.tr">zeynepdilara.tinaz@gop.edu
.tr</a>

Yok

İY1003 MİKRO EKONOMİ

 Kredi  AKTS

3 3 4MİKRO EKONOMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1003

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İktisadi hayatın kavranması, günlük hayatta kullanılan iktisadi kavramların anlaşılması ve iktisadi karar süreçlerindeki rasyonelliğin öğrenilmesi Milli Gelir, Para, Uluslararası İktisadi Faaliyetler, Büyüme, İktisadi
Düşünce ve Sistemler hakkında genel bilgiler kazandırmak.
Dersin İçerikleri :
Ekonominin bütününün isleyisinin degerlendirilmesi, üretim ve tüketim fonksiyonu,yatırım kavramı, devlet kesimi ve dıs alem para arz ve talebi genel denge issizlik enflasyon büyüme ve kalkınma. Ekonominin
bütününü olusturan ekonomik unsurların davranıslarının degerlendirilmesi, fiyat mekanizmasının isleyisi, tüketici davranısları teorisi üretim ve firma teorisi.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok



İY1005 TEMEL HUKUK

 Kredi  AKTS

2 2 3TEMEL HUKUK

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1005

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencinin; kişisel ve sosyal hayatı ile ilgili hukuki hak ve sorumlulukları kavraması amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Hukukun tanımı, hukukun toplum hayatımızdaki önemi ve ilkeleri, kuralları, sosyal hayatı düzenleyen diğer sosyal düzen kuralları hakkında bilgiler, hukukun bölümleri ve bu bölüme giren hukuk dalları,hukuk
kurallarının çeşitleri, uygulanması ve yorumlanması ile Türk yargı sisteminin konuları; Türk pozitif hukuku ve sorunları; hukukun çeşitli açılardan uygulanması; hak; hak sahipliği ve kişiliğin başlangıcı ve sona
ermesi, gerçek kişlerin hak ve eylem ehliyeti, kişilik hakları ve korunma yolları ,sorumluluk ve sorumluluğun işletilmesi gibi belli başlı konulardan oluşmaktadır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok

İY1007 TİCARİ MATEMATİK

 Kredi  AKTS

2 2 3TİCARİ MATEMATİK

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1007

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Basit ticari faaliyetlerin matematiksel ifadesini anlamak ve yorumlamak
Dersin İçerikleri :
Ticari matematik, kesirler, oran ve orantı, faiz ve iskonto, kâr hesapları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğr. Gör. Turan Burak İMRE Yok

İY2012 TÜKETİCİ DAVRANIŞI

 Kredi  AKTS

3 3 3TÜKETİCİ DAVRANIŞI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2012

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencinin, sektör ve pazar özelliklerine göre tüketiciyi tanıyabilmesini; tüketici davranış modellerini ve davranış rollerini anlayabilmesini, pazar, ürün ve müşteri özelliklerine göre satın alma davranışını etkileyen
faktörleri saptayabilmesini, tüketici satın alma karar sürecini değerlendirebilmesini ve tüketici satın alma davranışını yönetebilmesini sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Bu ders, tüketici davranışı kavramı ve özellikleri, tüketici davranışının pazarlamadaki önemi, tüketici davranışı genel modeli, tüketici davranışını etkileyen faktörler ve tüketici satın alma karar süreci konularını
içermektedir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok



İY2033 STRATEJİK YÖNETİM

 Kredi  AKTS

3 3 3STRATEJİK YÖNETİM

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2033

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Günümüzde hızla değişen çevre şartları işletmeler için her an yeni tehdit ve fırsatlar doğurmaktadır. Bu tehdit ve fırsatlar karşısında işletmenin rakiplerine göre üstünlükleri ve zayıflıkları bulunmaktadır. İşletme
içinde bulunduğu çevrede yaşamını devam ettirmek için çeşitli durum analizleri yaparak, stratejiler üretmeli ve rakiplerinden daha üstün bir konuma gelmelidir. Yani yaşamın sürdürülebilmesi için işletmenin
rakiplerine rekabet üstünlüğü sağlaması ve bunu uzun dönemde sürdürmesi gerekmektedir. Bu derste işletmenin uzun dönemde yaşamını devam ettirebilmesi için gereken stratejiler ve ilgili yöntemler ele alınacak
ve incelenecektir.
Dersin İçerikleri :
Bu ders örgütlerde stratejik yönetim ve işletme politikası ile ilgili konuları içerir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Erdal Taha AYDOĞDU Yok

İY2004 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2004

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İKY fonksiyonları ile ilgili teorik bağlamda yeterli düzeyde öğretilmesi ve öğrencilerin İKY fonksiyonlarını uygulayabilmeleri için gerekli bilgi ve yeteneğin kazandırılması amaçlanmaktadır
Dersin İçerikleri :
İnsan kaynakları yönetiminin ortaya çıkışı, iş analizi, İK planlama, İK temin ve seçimi, eğitim ve geliştirme, performans değerlendirme, iş değerleme ve ücret gibi İK fonksiyonları ile ilgili konulara değinilecektir.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Erdal Taha AYDOĞDU
<a
href="mailto:erdaltaha.aydogdu@go
p.edu.tr">erdaltaha.aydogdu@gop.e
du.tr</a>

Yok

İY2014 İŞLETME UYGULAMALARI II

 Kredi  AKTS

4 2 8İŞLETME UYGULAMALARI II

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2014

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencinin eğitiminde eksik olan yönlerini tamamlama. Eksikliğini hissettiği alanlarda araştırma yapmaya yönlendirme. İlgi duyduğu sektörlerle alakalı bilgi sahibi olmasını sağlama.
Dersin İçerikleri :
Sektör tanıma, İşletme seçimi, İşletmelerde araştırma, Teknik Gezi, İşletme uygulaması.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Öğretim Görevlisi İsmail
GÜLEÇ<br>Dr. Öğr. Üyesi ERDAL
TAHA AYDOĞDU <a
href="mailto:erdaltaha.aydogdu@go
p.edu.tr">erdaltaha.aydogdu@gop.e
du.tr</a>

Yok



İY2052 SERMAYE PİYASASI İŞLEMLERİ

 Kredi  AKTS

3 3 3SERMAYE PİYASASI İŞLEMLERİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2052

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı ; Türk sermaye piyasasının; kurumları, araçları ve uygulamaları konusunda genel bir anlayış oluşturmaktır. Bu çerçevede, Sermaye Piyasası Kurulu ve İMKB, sermaye piyasasını oluşturan piyasalar
ve işleyişleri, piyasa aktörleri ile sermaye piyasası enstrümanları anlatılacaktır
Dersin İçerikleri :
Para piyasası, sermaye piyasası, Sermaye piyasasının işlevleri, Sermaye piyasasının unsurları, Sermaye piyasasının araçları, Menkul kıymetler, Hisse senetleri, Tahvil, Bono, Gelir ortaklığı senetleri, Banka bonoları,
Banka garantili bonolar Kar/Zarar ortaklığı belgeleri, Katılma İntifa Senetleri, Gayrimenkul sertifikaları, Varlığa dayalı menkul kıymet, İpotekli borçlanma senetleri, Varantlar Sermaye piyasası kurumları, Aracı
kurumlar Yatırım ortaklıkları, Yatırım fonları, Merkez Bankası piyasaları, İMKB, Altın Borsası, İzmir Vadeli İşlem ve Opsiyon Borsası (VOB) Türev ürünler, Forward, Futures, Opsiyon

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

İY2022 ÇALIŞMA SERMAYESİ YÖNETİMİ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÇALIŞMA SERMAYESİ YÖNETİMİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2022

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders, firmanın net şimdiki değerinin maksimum kılınmasının amacının sağlanması, firmanın sahip olduğu varlıkların her birinin etkin kullanılıp, belirtilen amaca en fazla katkıyı verecek biçimde yönetilmeleri ile
mümkündür. Bu sebeple çalışma sermayesi unsurlarının firmanın amacına katkısına arttırılması çalışma sermayesinin en optimal şekilde bağlı bulunmaktadır. Bu sebeple İşletme sermayesi yönetimi bütün yönleri
ile incelenecektir.
Dersin İçerikleri :
İşletme sermayesinin tanıtılması,işletme sermayesinin özellikleri ve çeşitleri hakkında bilgi verilmesi,işletme sermayesini etkileyen faktörlerin tanıtılması,işletme sermayesi kaynakları hakkında bilgi verilmesi,işletme
sermayesi finanslama stratejileri hakkında bilgi verilmesi,işletme sermayesi ihtiyacına etki eden faktörlerin açıklanması,işletme sermayesi ihtiyacının hesaplanması,işletme sermayesi yeterliliğinin analizi,işletme
sermayesi yeterliliği belirleme yöntemleri,işletme sermayesi unsurlarının yönetimi,nakit ve nakit benzeri varlıkların yönetimi,alacakların ve stokların yönetimi,kısa vadeli yabancı kaynakların yönetimi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

İY2028 HALKLA İLİŞKİLER

 Kredi  AKTS

3 3 3HALKLA İLİŞKİLER

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2028

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Halkla ilişkilerle ilgili temel kavramları tanıyabilme ve işletmeler için halkla ilişkilerin önemini anlayabilme. Halkla ilişkilerin genel organizasyon içindeki yeri ve işleyişini kavrayabilme. Halkla ilişkilerde hedef kitle ve
halkla ilişkilerde etkin sunuş tekniklerini kavrayabilme. Türkiye?de halkla ilişkiler uygulamaları, hizmet ve endüstri sektöründe basın bülteni hazırlama tekniklerini kavrayabilme.
Dersin İçerikleri :
Halkla ilişkilerin tanımı, önemi ve gelişimi, Halkla ilişkilere yakın kavramlar, Sosyal sorumluluk ve halkla ilişkiler, Toplam kalite yönetimi ve halkla ilişkiler, Örgüt kültürü ve halkla ilişkiler, Halkla ilişkilerde iletişimin
rolü, Halkla ilişkilerde izlenen amaçlar, Halkla ilişkilerde temel ilkeler, Kurum kimliği, Kurum imajı, Kurumsal itibar, Halkla ilişkilerin örgütlenmesi, Halkla ilişkilerde hedef kitle, Halkla ilişkilerde etkin sunuş tekniği ve
beden dili.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok



İY2030 PAZARLAMA ARAŞTIRMASI

 Kredi  AKTS

3 3 3PAZARLAMA ARAŞTIRMASI

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2030

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Pazarlama araştırması yönetimi ve planlaması bilgilerini vermek.
Dersin İçerikleri :
Pazarlama araştırmalarının önemi, karar modelleri, hipotez testleri, örnekleme süreci ve çeşitleri, ölçme ve ölçekleme, bilgi toplama yöntem ve araçları, analiz yöntemleri.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2005 PAZARLAMA İLKELERİ

 Kredi  AKTS

3 3 3PAZARLAMA İLKELERİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2005

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Pazarlama ilkelerinin ve pazarlamada yönetsel uygulamaların kavranması
Dersin İçerikleri :
Pazarlama ile ilgili Temel Kavramlar; Pazarlama Fonksiyonları; Pazarlamada Karar Verme; Pazarlama Planlaması; Pazarlama Yönetim Süreci; Pazarlamanın Çevre Koşulları; Satın Alma Davranışları; Hedef Pazar
Kararları; Pazarlama karması Elemanlarına ilişkin Kararlar; Pazarlama planı; Pazarlama Faaliyetlerinin Denetimi

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok

İY2031 VERGİ HUKUKU

 Kredi  AKTS

3 3 3VERGİ HUKUKU

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2031

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu ders ile öğrencinin hukuki işlemleri hesaplayabilmesi ve vergi borç ve ceza işlemlerini takip edebilmesi amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Vergi hukukunun kapsamı ve diğer hukuk dallarıyla ilişkisi, vergi ödevine ilişkin temel kavramlar, vergi hukukunun kaynakları, vergi hukukunun yer, zaman ve anlam bakımından uygulanması, vergi hukukuna
egemen olan anayasal ilkeler, vergilendirme sürecinin ana hatları; vergiyi doğuran olay, tarh, tebliğ, tahakkuk ve tahsil süreçleri, yükümlülerin ödevleri, yükümlülerin denetlenmesi, vergi hukukunda süreler, vergi
borcunun sona ermesi, Vergi alacağının güvence altına alınması, Vergisel uyuşmazlıklar ve uyuşmazlıkların idari ve yargısal çözüm yolları, Vergi suç ve cezaları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Çiğdem
ALİÇAVUŞOĞLU

Yok



İY2040 KÜÇÜK İŞLETMELER İÇİN SOSYAL MEDYA

 Kredi  AKTS

3 3 3KÜÇÜK İŞLETMELER İÇİN SOSYAL MEDYA

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

4 İY2040

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Sosyal Medya kullanımı günümüzde küçük işletmeler için zorunluluk haline gelmiştir. Küçük işletmeler Twitter, Facebook, Instagram gibi sosyal medyaları kullanarak pazarlama stratejileri oluşturabilmektedir.
Dersin İçerikleri :
Twitter, Facebook, Instagram, Google+, LinkedIn, WhatsApp, Hashtag Dünyası, Influencer Marketing, Bloglar&Bloggerlar, İnfografik Uygulamaları, Rakip Analizi, Sosyal Medya KPI'ları, Sosyal Medya Pazarlama
Stratejileri

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2007 MALİYET MUHASEBESİ

 Kredi  AKTS

3 3 3MALİYET MUHASEBESİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2007

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencilere temel düzeyde maliyet muhasebesi kavram ve ilkelerini, öğreterek, farklı maliyet muhasebesi sistemlerine göre maliyet maliyetleri hesaplayabilme ve maliyet unsurları bakımından bunların muhasebe
kayıtlarını yapabilme becerisini kazandırmak Dersin Hedefi: Öğrencileri mamüllerin maliyetini saptayan; maliyet kontrolüne, planlamaya ve yönetim kararlarına yardımcı olan maliyet muhasebesi uygulamalarını
uygulayabilme yetisine kavuşturmayı sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
Bu derste maliyet muhasebesinin temel ilkeleri ve teknikleri incelenmektedir. Ders kapsamında; Tekdüzen Hesap Planındaki maliyet hesapları, ilk madde ve malzeme maliyetleri, işçilik maliyetleri, genel üretim
maliyetleri ve temel maliyetleme yaklaşımlarına giriş konuları yer almaktadır.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok

İY2041 MALİ TABLOLAR ANALİZİ

 Kredi  AKTS

3 3 3MALİ TABLOLAR ANALİZİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2041

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
İşletmelerde kullanılan malî tabloları belirlenen standartlara göre kavrayabilme, İşletmelerin malî analizinde kullanılan teknikleri uygulayabilme, Malî analiz sonuçlarına göre işletmenin mevcut durumunu ve
gelişme eğilimini yorumlayabilme Konularında teorik ve uygulama bilgilerin verilmesi amaçlanmıştır.
Dersin İçerikleri :
Finansal tablolar; bilanço, gelir tablosu, kar-zarar tablosu, nakit akım ve fon akım tabloları, finansal tablolar analizinde kullanılan teknikler, dikey yüzdeler analizi, karşılaştırmalı finansal tablolar analizi, trend
analizi.

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ Yok



İY2043 ÇALIŞMA SOSYOLOJİSİ

 Kredi  AKTS

3 3 3ÇALIŞMA SOSYOLOJİSİ

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2043

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersi alan öğrencilerin, mesleki formasyonunun tamamlanması açısından, sosyolojinin ve çalışma sosyolojisinin temel kavramlarını öğrenerek bunu çalışma hayatına uygulamalarına yardımcı olmak
amaçlanmaktadır.
Dersin İçerikleri :
Sosyoloji ve Çalışma Sosyolojisi: Tanımı ve Konuları, Kültür, Çalışma ve Örgüt konuları

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok

İY2051 PAKET PROGRAMLARI I

 Kredi  AKTS

3 2 3PAKET PROGRAMLARI I

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2051

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Bu dersin amacı öğrencilerin, muhasebe kayıtlarını paket programlar üzerinden yapabilmeleri için temel bilgileri kazanması, bu programlarda hesap planı ve işleyişini tanımaları ve finansal işlemlere ilişkin
muhasebe kayıtlarını ve değerlendirmelerini yapabilmeleridir.
Dersin İçerikleri :
GİRİŞ TEMEL BİLGİLER PROGRAMIN GENEL OLARAK TANITILMASI MUHASEBE FİŞ KAYDI PROGRAMA FİRMA TANITIMI FİRMA İÇİN HESAP PLANININ TASARLANMASI FİRMA İÇİN ALT HESAP AÇILMASI FİRMA
İÇİN AÇILIŞ FİŞİNİN DÜZENLENMESİ FİRMA İÇİN AYLIK İŞLEMLER FİRMA İÇİN AYLIK İŞLEMLER FİRMA İÇİN AYLIK İŞLEMLER FİRMA İÇİN AYLIK İŞLEMLER FİRMA İÇİN AYLIK İŞLEMLER FİRMA İÇİN AYLIK
İŞLEMLER

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi Zeynep Dilara TINAZ
<a
href="mailto:zeynepdilara.tinaz@gop
.edu.tr">zeynepdilara.tinaz@gop.edu
.tr</a>

Yok

İY1011 İLETİŞİM

 Kredi  AKTS

2 2 3İLETİŞİM

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

1 İY1011

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Öğrencilerin iletişim ve becerileri ile ilgili temel bilgileri, çeşitli iletişim Araç ve tekniklerini nasıl kullanmaları gerektiği ve etkin kullanma Yöntemlerini öğrenmelerini sağlamaktır.
Dersin İçerikleri :
İletişim biliminin kökenleri , İletişim olgusu ve süreci , İletişimin diğer disiplinlerle ilişkisi , İletişim türleri İletişimin işlevleri Temel iletişim modelleri İletişim araçları Kitle iletişim ve kitle iletişim araçları Türkiye’de
iletişim ve kitlesel iletişim İnternet ve yeni medya İletişim ve ekonomi politik İletişim ve ideoloji Medya okuryazarlığı

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Zorunlu

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Dr. Öğr. Üyesi ERDAL TAHA
AYDOĞDU <a
href="mailto:erdaltaha.aydogdu@go
p.edu.tr">erdaltaha.aydogdu@gop.e
du.tr</a>

Yok



İY2053 LİDERLİK VE MOTİVASYON

 Kredi  AKTS

3 3 3LİDERLİK VE MOTİVASYON

Yarıyıl Kodu Adı  T+U

3 İY2053

Tokat Gaziosmanpaşa Üniversitesi

Tokat Meslek Yüksekokulu
İşletme Yönetimi

Dersin Amacı :
Dersin amacı, liderlik ve motivasyon konusunda öğrencileri bilgilendirmektir.
Dersin İçerikleri :
Liderlik ve motivasyonun önemi, liderlik ve motivasyon teorileri, liderlik ve motivasyonun iş hayatındaki önemi, yeni teoriler, liderlik ve motivasyonun diğer yönetim yaklaşımlarıyla ilişkisi, liderlik becerilerini
geliştirme

Öğrenim Türü Dersin Düzeyi Dersin Staj DurumuDersin Dili

Örgün Öğretim Meslek Yüksekokulu YokTürkçe

Bölümü/Programı

Dersin Türü

İşletme Yönetimi

Seçmeli

Ön Koşul Dersin Koordinatörü

Yok

Dersi Veren Dersin Yardımcıları

Yok Yok


