TOKAT GAZIOSMANPASA UNIVERSITESI
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci; Tokat Gaziosmanpasa Universitesinde &n lisans ve
lisans diizeyindeki programlarda Ogrenim goren Ogrencilere, Tokat Gaziosmanpasa
Universitesinin vizyonu, misyonu, egitim Ogretim programlarmin mevzuatla belirlenen
amaglart ve ilkeleri dogrultusunda verilecek olan akademik danismanlik siirecine iligkin
uygulama esaslarin1  belirlemek, danigsmanligin yiiriitiilmesinde birimlerin, akademik

danismanlarin ve 6grencilerin uymasi gereken usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Tokat Gaziosmanpasa Universitesinde on lisans ve lisans
seviyesindeki yiiksekdgretim programlarinda 6grenim goren Ogrencilere sunulan akademik
danismanlik siirecine, akademik danigmanlarin ve 6grencilerin sorumluluklarina iligskin usul ve

esaslar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu ile Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yd&netmeligine dayanilarak

hazirlanmistir.

Tanmimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen;

a) Akademik  Birim  Yoneticisi:  Ilgili  bolim  baskam, fakiilte  dekan,
konservatuvar/yliksekokul/meslek yiiksekokulu miidiiriinii,

b) Akademik Danisman: Universitede kadrolu olarak tam zamanli gérev yapan ve akademik
danigman olarak gorevlendirilen 6gretim elemanlarini,

¢) Akademik Damgmanlik: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi dgrencilerinin &n lisans/lisans

ogrenimleri siiresince akademik gelisimlerinin, kariyer gelisimlerinin, sosyal, entelektiiel ve
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kiiltiirel gelisimlerinin en iist diizeye ulasmasi yolunda ilgili béliim/ana bilim/ana sanat dali
Ogretim elemanlarindan aldiklar1 rehberlik hizmetlerini,

¢) Birim: Tokat Gaziosmanpasa Universitesine bagli fakiilte, konservatuvar, yiiksekokul,
meslek yiiksekokulunu,

d) Boliim Baskani: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesindeki fakiilte, konservatuvar,
yiiksekokul ve meslek yiiksekokulu boliimlerinin bagkanlarini,

e) Dekan: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesindeki fakiiltelerin dekanlarini,

f) Miidiir: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi biinyesindeki konservatuvar, yiiksekokul ve
meslek yiiksekokullarinin miidiirlerini,

g) Ogrenci: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim
Y &netmeligi’ne tabi olan ve Tokat Gaziosmanpasa Universitesi’ne bagl fakiilte, konservatuvar,
yiiksekokul, meslek yiiksekokulunda 6grenim goéren 68renciyi,

g) Rektor: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Rektoriinii,

h) Senato: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Senatosunu,

1) Universite: Tokat Gaziosmanpasa Universitesini,

i) Yonerge: Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Akademik Danismanlik Y onergesini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Akademik Danismanlhk Faaliyeti

Akademik danmismanin gorevlendirilmesi

MADDE 5- (1) Akademik danismanlik faaliyeti; ilgili birimlerin dekan/miidiir yardimecisina
bagli olarak yiirtitiiliir.

(2) Universiteye kay1t yaptiran tiim dgrenciler igin, her egitim ve dgretim y1li basinda program
kayitlar1 baglamadan 6nce, boliim bagkaninin 6nerisi ile ilgili birim ydneticisi tarafindan bolim
Ogretim elemanlar1 arasindan akademik damigsman/danigsmanlar gorevlendirilir. Zorunlu
hallerde akademik danismanlarin degistirilmesi ve yeniden akademik danigmanin atamasi ayni
usulle yapilir.

(3) Akademik danisman, 6grencilerin ders kayit tarihlerinden 6nce sistem iizerinden tanimlanir.
(4) Her y1l donem basinda akademik danigsmanlik yapacak olan 6gretim elemanlart igin
bilgilendirme toplantis1 birim y&neticileri tarafindan yapilir.

(5) Akademik danigman gorevlendirmesinde, danigman basina diisecek 6grenci sayist dagilimi
boliimlerin yapisina gore diizenlenerek, boliimde goérevli 6gretim elemanlart danisman olarak

belirlenir. Danisman olarak atanacak 6gretim elemanlar1 6ncelikli olarak 6gretim iiyelerinden
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baslanarak unvan bazinda asagiya dogru secilir. Ilgili boliim kadrosunda yeterli sayida dgretim
iiyesi bulunmadigi veya 6gretim iiyelerine 6grenci dagitimi yapildiktan sonra kalan 6grenciler
olmasi durumlarinda ise gorevlendirme diger Ogretim elemanlar1 arasindan da yapilabilir.
Boliimlerin 6grenci/6gretim eleman1 sayilar1 Slgiisiinde, miimkiin oldugunca bir 6gretim
elemani i¢in 30 6grenciden fazla olmayacak sekilde dagilim yapilir.

(6) Idari gorevi olan 6gretim elemanlarina (6gretim elemani sayisinin yeterli olmadig1 durumlar
harig) idari gorevleri siiresince miimkiin oldugunca akademik danigmanlik gorevi verilmez.
(7) Ogrencinin mezun olmasi durumunda akademik danismanlik gorevi sona erer ve dgrenciye
ait akademik danisman tarafindan tutulan evrak saklanmak ve arsivlenmek iizere boliim
baskanligina tutanak karsilig1 teslim edilir.

(8) Ogrencinin veya danismanin bdliime yazili olarak yapacaklari danisman degisikligi talebi
iizerine dnceki maddelerde ifade edilen danisman gorevlendirme usulii ile akademik danigman
degisikligi yapilabilir. Akademik danmisman olarak gorevlendirilen 6gretim elemant,
danigsmanliga devam edemedigi durumda, akademik danismanlik yaptigi 6grencilere ait evraki
yeni atanan akademik danigmana tutanakla teslim etmek zorundadir.

(9) Cift Anadal ve/veya Yandal programlarina kayit yaptiran 68renciye, yeni kayitli oldugu
program icin akademik danigman atanir.

(10) Uluslararast ya da diger degisim programlari kapsaminda {iniversiteye gelen 6grenciler
icin varsa bolim degisim programlart koordinatorii/komisyon baskani yoksa kayitlandigi
siiftaki diger 6grencilerin danigman1 akademik danigman olarak atanir.

(11) Afkapsaminda, denklik 6grencisi statiisiinde, 6zel 68renci veya yatay/dikey gecisle gelen
ogrenciler icin intibak ettirildigi sinif danismani akademik danigman olarak atanir.

(12) Yaz okulunda ders alan misafir 6grenciler i¢in de akademik danigman atamast yapilir.
(13) Hazirhik sinifi 6grencilerinin akademik danismanligi, Yabanci Diller Yiiksekokulu’nda
gorevli 0gretim elemanlar: tarafindan yapilir. Hazirlik sinifini basari ile tamamlayan ve esas
kayit hakki kazandig1 programa gecen 6grenciye, Yonergenin bu maddesine gore, kayit hakki
olan programdaki 6gretim elemanlar1 arasindan yeni bir akademik danisman atanir.

(14) Birimler, programlarimin &zelliklerini dikkate alarak bu Yonergeye aykiri olmamak
kaydiyla tamamlayici uygulama esaslar1 belirleyebilir.

(15) Danismanin izinli, raporlu veya uzun siireli gorevli olmasi halinde boliim bagkaninin

onerisi ile ilgili birim yOneticisi tarafindan gegici danigman gorevlendirilir.
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UCUNCU BOLUM
Akademik Damisman ve Ogrencinin Sorumluluklari ile Akademik Damismanhk

Faaliyetinin Denetimi

Akademik damismanin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 6- (1) Akademik danigman, her egitim ve 6gretim yartyilinin basinda kayit yenileme
konusunda 6grenciye rehberlik eder ve 6grencinin akademik basari durumunu goz Oniinde
bulundurarak, 6grencinin almasi gereken zorunlu ve segmeli dersleri degerlendirmek suretiyle
ders kaydina onay verir.

(2) Akademik danigman, yartyil veya yil sonunda mezuniyet asamasina gelen 0grencilerin
akademik kayitlarin1 ve program mezuniyet kosullarini inceleyerek gerekli kontrol islemlerini
tamamladiktan sonra sonucu ilgili birime bildirir ve mezuniyet kosullarini saglamis olan
ogrenciler i¢cin OBS iizerinden mezuniyet onay islemini yapar.

(3) Akademik danigman, Ogrencinin akademik basarisini ve durumunu takip eder, siireci
ogrenciyle birlikte degerlendirir.

(4) Akademik danigman, dgrenciye, 6grencinin sahip oldugu hak ve yiikiimliiliikleri hakkinda
bilgi ve danigsmanlik verir.

(5) Akademik danisman, 6grencilerin sorunlarinin ¢dziilmesine rehberlik eder ve gerekli
birimlerle iletisim ve koordinasyonu saglayarak 6grencileri yonlendirir.

(6) Akademik danisman, 6grencilerin bilimsel kongreye katilmalarina, proje yazmalar1 ya da
projede gorev almalarina, uluslararasi degisim programlaria katilmalarina ve programinda
varsa yapacagi staja iligskin olanaklar konusunda bilgi sahibi olmalarina yardime1 olur.

(7) Akademik danigman, 6grencinin mesleki/profesyonel calisma yasamiyla ya da kariyer
gelisimiyle ilgili sorularina yanit verir; konu ile ilgili gerekli bilgilendirme ve yonlendirmeleri
yapar.

(8) Akademik danisman, 6grencisi/ogrencileri ile bireysel ya da toplu olarak her yariyil en az
iki kere gorlisme yapar ve goriisme/goriismeler taraflarca imzali olacak sekilde yazili olarak
kayit altina alinir ve bu evrak 6grencinin dosyasinda veya ilgili dosyada saklanir.

(9) Akademik danigman olarak gorevlendirilen 6gretim elemanlari, zorunlu durumlar disinda
ogrencilere mezun oluncaya kadar akademik danigmanlik yapmakla yiikiimliidiir.

(10) Akademik danigmanlar, gerekli durumlarda 6grencilerin akademik gelisimlerini izlemek
icin Ogrencilere iligkin rapor, gozlem formu, ders kayit formu vb. kayitlar1 tutmakla

gorevlidirler.
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(11) Uyum haftas: etkinliklerinde birim ve Universite diizeyinde yapilacak faaliyetlere
ogrencilerini yonlendirir ve d6grencileri ile birlikte katilir.

(12) Danigmani1 oldugu 6grencileri 6grenimleri siiresince ders dig1 akademik, sosyal, kiiltiirel,
sanatsal, sportif ve benzeri faaliyetlere yonlendirir, bu faaliyetlerin Ders Dis1 ve Sosyal
Ogrenme Transkriptine islenmesini saglar.

(13) Birim ve Universite mezuniyet torenlerinde planlama ve téren asamalarinda birim ve
Universite tarafinda verilen gorevleri yapar.

(14) Mezun asamasina gelen dgrencilerin Universite Mezun Bilgi Sistemine kayit olmasini

saglar.

Ogrencinin sorumluluklar

MADDE 7- (1) Ogrenci, “Tokat Gaziosmanpasa Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi” ve Universiteye ait egitim dgretimle ilgili diger mevzuati
bilmekle yiikiimliidiir.

(2) Ogrenci, akademik danismani ile 6nceden e-posta gondererek gdriisme/goriismelerini
ayarlar, 6zellikle yogun kayit donemlerinde akademik danigsmanindan randevu alir.

(3) Ogrenci, akademik danigmani ile gériismeye zamaninda gider, goriismeye gidemeyecekse,
katilamayacag: bilgisini 6nceden akademik danigsmanina iletir.

(4) Gorlisme talebinde bulunan 6grenci, goriismelere hazirlikli olarak gelir; 6zellikle almay1
planladig1 derslerin listesiyle giderek akademik danismaninin goriislerini almasinin, gelecek
donemleri dogru planlamasi agisindan 6nemli olacaginin bilincinde olur.

(5) Ogrenci, akademik planlar1 ve kararlari i¢in sorumluluk almasi gerektigini bilir. Kayit
yenileme, ders kaydi ve diger akademik faaliyetlerin yerine getirilmesinden 6ncelikle 6grenci
sorumludur.

(6) Ogrenci, Universite tarafindan kullanilan resmi iletisim kanallarin1 ve duyurular diizenli
olarak takip eder ve kendisinden bilgi veya islem talep edilen bildirimlere belirtilen siire iginde
cevap Verir.

(7) Ogrencinin, bir egitim ve dgretim yariyili igerisinde en az iki kere akademik danismani ile
goriismesi esastir. Ogrenci ve akademik danisman arasinda gerceklesecek goriismeler,
taraflarca imzali olmak kosulu ile yazili olarak kayit altina alinir.

(8) Ogrenci, danismanina ulasamamak, yeterli danisman destegi alamamak vb. durumlarda

yazili olarak kayitli oldugu boliime bagvuru yapabilir.
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Denetim

MADDE 8- (1) Akademik damigmanlik faaliyetlerinin denetimi, ilgili birim yoneticileri
tarafindan yapilir.

(2) Tlgili birim yoneticileri, akademik danisman olarak gérevlendirilen 6gretim elemanlarmin
karsilagtiklar1 sorunlarin ¢6zlimiine yonelik c¢alismalar yapar, akademik danismanlarla
toplantilar diizenler ve akademik danigsmanlik hizmetlerinin iyilestirilmesi i¢in ¢alismalar
yiiritir.

(3) Birimlerin bahar donemi egitim-0gretim yartyilinin son iki haftasi i¢inde danismanlik
sisteminin Ogrenciler tarafindan degerlendirilmesinin saglanmasindan sorumlu olmalar1 ve
haziran ay1 i¢inde danigmanlik sistemine iliskin yillik degerlendirme ve iyilestirme raporlarini

hazirlamalari esastir.

DORDUNCU BOLUM

Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan diizenlemeler
MADDE 9- (1) Bu Yonergenin yiiriirliige girdigi tarihte, Tokat Gaziosmanpagsa Universitesi
Ogrenci Danismanligi Yénergesi ve on lisans ve lisans egitimi veren biitiin birimlerinde

uygulanmakta olan akademik danigsmanliga iligkin tiim diizenlemeler yiirtirliikten kalkar.

Yiirirlik

MADDE 10- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan onaylandig: tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 11- (1) Bu Yonerge hiikiimleri, Rektor tarafindan yiiriitiliir.

Yonergenin Kabul Edildigi Senato Kararmin
Tarihi Oturum No
20.08.2026 15

Dokiiman No TOGU.YON.132 Ik Yayn Tarihi  20.08.2026 Revizyon Tarihi Revizyon No



